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Die Pyramide

In alphabetischer Reihenfolge

der Ausgezeichneten 2011

Die Elite der Vermogensverwalter im deutschsprachigen Raum von A-Z

Beratungsqualitdt und Akkuratesse, charakterliche Eig-
nung und professionelle Intelligenz, Verantwortungs-
libernahme und Vermogensschutz... 42 Einzelkriterien
mussten erfiillt werden, um in die Elite der Vermogens-
verwalter zu kommen. Nur 51 Anbieter - also weniger
als ein Drittel — behaupteten sich und zeigten die
Qualitét, die nicht selbstverstindlich ist. 158 waren in
die engere Wahl gekommen. Nachdem 202 schon
durch die erste Priifung gerasselt waren. Um die
Auszeichnung »satis bene« und damit die silberne Pyra-
mide zu erhalten, mussten die Empfehlenswerten we-
nigstens 350 bis 399 Punkte erreichen. Insgesamt
konnten 530 Punkte vergeben werden. Um die Aus-
-zeichnung »cum laude« zu erhalten, mussten die Ver-
mogensverwalter mit 400 bis 429 Bewertungspunkten
aufwarten. Mit Pridikat >magna cum laude« dagegen —

also mit grolem Lob — wurden die Hauser bedacht, die
430 bis 459 Punkte erreicht hatten und »summa cum
laude« — also mit hochstem Lob ausgezeichnet wurden
die Vermogensverwalter, die wenigstens 460 Punkte
erzielten. Mit »summa cum laude« kénnen sich fortan
15 deutsche, fiinf Schweizer, drei Osterreicher und drei
Liechtensteiner Vermogensverwalter schmiicken. — Sie
alle stehen nunmehr in der goldenen Pyramide der
Ausgezeichneten 2011. Das Prddikat »magna cum
laude« erhielten fiinf deutsche, drei Schweizer und ein
Osterreichisches Institut, wihrend »cum laude« eben-
falls fiinf deutsche, drei Schweizer und ein 6sterreichi-
sches Haus erreichten. Neben den zwei Sonderpreisen,
fiir je ein deutsches sowie ein Schweizer Institut,
kamen also nur 51 ausgezeichnete Adressen in die
Elite, neun von ihnen sind bankenunabhangig.
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Die Beratung ist vorbildlich. Arbeitet man doch genau
die Punkte heraus, die in einem Konzept fiir Passform
stehen. Es gilt, das zu berticksichtigen, was der Kunde
mochte. Eine Beratung iiber den Menschen hinweg
gibt es nicht. Wenn zum Beispiel Vermogenserhalt als
Grundauftrag verlangt wird, dann wird gerade dies als
Auftrag angenommen und deutlich gemacht... bis hin
zu den Konsequenzen. Es bleiben keine Fragen offen.
Sicherheit ist hier der erfahrene Meister bis in den
Vertrag hinein. Die feine und dennoch kommunika-
tionsfreudige Art von Berenberg rundet die inneren
Werte des Hauses trefflich ab. Und zwar fachlich und
menschlich auf anstdndige Art. Kein Wunder, dass
diese hanseatische Traditionsbank die Spitze in
puncto umfassende Qualitidt bildet. Das Erkennen
auch die Wettbewerber respektvoll an. Berenberg ist
die leistungsstarke Privatbank schlechthin, weil alles
stimmt. Hier erfahren vermégende Kunden ebenso
Geborgenheit wie Unternehmer und Investoren.
Vermogende kommen also nicht umhin, sie direkt zu
erleben. Egal, an welchen Standorten. Uberzeugend
ist immer, die in der Beratung stattfindende Orientie-
rung. Von Anfang an wird herausgefunden, ob der
Kunde eher sicherheitsorientiert ist und/oder die sich
bietenden Chancen an Wachstumsmadrkten nutzen
mochte. Die Fragestellung allein unterstreicht den
Anstand des Hauses, denn man schildert auch die
Risiken. Die Berater beschreiten den passenden Weg,
ohne angepasst dem Kunden nach dem Munde zu
reden. Sie gehen ehrlich an das Thema hetan. Wollen
Sie doch als Vermdégensschiitzer positiv fiir den Kun-
den wirken. Ja, Beratung ist Arbeit und verlangt Cha-
rakter. Hochste Anerkennung und vielen Dank fiir
diesen guten Betreuungsstil. Es erstaunt uns nicht,
dass nicht wenige unserer testenden Leser und Lese-
rinnen bei Berenberg sitzen geblieben sind. Qualitit
iiberzeugt eben! - Die ehrwiirdige Bank ist in Deutsch-
land an neun Standorten und in der Schweiz und in
Osterreich je einmal vertreten.




